
108學年度第2學期
教學助理補助申請說明座談會

教發中心課程經營類(CA)補助申請

108年12月26日



課程經營類(CA)申請
由開課系所承辦人申請





課程經營類(CA)進用



課程經營類教學助理進用時程

1. 「2階段初選」(109/2/5)後，2/10通知補助暫定金額，2/17(一)可依
暫定金額預估並開始申請進用，但人數總計須達135人。

2. 最終核定金額依「加簽暨退課」之選課人數計算，3/5通知確定金額，
系所可於3/9(一)開始進用。

3. 上述時間仍得依相關公告辦理。



補助經費核配計算方式

• 整開、專業、大學外文語言、語言通識、一般通識及系專業領域入
門課程=選課人數*180元。

• 人數門檻：一般通識達60人以上；專業課程達75人以上；整開、大學
外語、語言通識達35人以上。

• 系專業領域入門課程達開班人數下限即可獲得補助6000元。



補助經費核配計算方式

• 院基礎課程，選課人數達35人，補助採計人數=本院學生選課人數+
外院學生選課人數加權1.5倍，加權後所得人數再乘以180元。

• 院基礎課程限申請兩門，填寫「院基礎課程」課程經營類教學助理
申請表，並請將課程排序，科目代碼前6碼相同，但多班授課者視為
同一門課。



「系專業領域入門」及「院基礎」課程申請

• 「系專業領域入門課程」及「院基礎課程」者，請各學院/各開課單
位，另提交補助申請表核章之正本，經單位主管核章後並加蓋單位
章，以公文掛號送教發中心，以避免中途遺失延誤申請。

• 「系專業領域入門課程」限申請一門課程；「院基礎課程」限申請
二門課程。但同時申請討論課、演習課、實作課教學助理，如均通
過審查，僅能擇一類助理補助，不得重複請領，如需填報後補名單，
請以一門為限並排序。



身障生計算

• 單位可先聘非身心障礙助理4名，但第5、15、25、35、45…(以此類
推)位須為身心障礙人員，若已達單位進用身心障礙者人數要求，則
不受此限制。

• 系所間可合聘身障，以增加CA員額。

• 但請合聘系所註記於員額進用合一表「單位員額現況」一欄中，例
如：企管系與財管系合聘身障1位，企管系共進用8位課程經營類教學
助理、財管系進用6位課程經營類教學助理。



身障生計算



身障生計算

障別
每月薪資

輕度、中度 重度、極重度

未達11900 不計入身心障礙
進用人數

不計入身心障礙
進用人數

11900以上，未達基
本工資

0.5人 1人

23800以上 1人 2人

月薪 障礙類別 障礙等級

11900 01視覺障礙 重度

12000 07重大器官失能 輕度

12000 07重大器官失能 重度

23800 11自閉症 輕度

11900 11自閉症 輕度

11550 11自閉症 輕度

23800 01視覺障礙 重度

23800 11自閉症 輕度





執行期間所需總經費計算

• 破月計算：月薪/月天數*實際工作天數

• 例子：月薪6000，執行期間109/3/1-109/6/18

3月 6000

4月 6000

5月 6000

6月18(18天) =6000/30*18 3600

總計 21600



注意事項

• 進用請至少於三天前(不包含假日)送至教發中心。

• 109/1/1起，基本時薪調整為158，若以月薪6000元進用學生，週工時
上限為9小時。



注意事項

• 1



工時填報公式

• 總工作時數計算公式為【(週工時*4)/月天數】*(月天數-到職日+1)

• 舉例：2月17日進用，周工時10小時，則2月填報工時為

(10*4/29)/(29-17+1)=1.37*13=17.81，無條件捨去後為17小時



• 如有任何課程經營類相關問題，請撥分機62859。

• 陳又瑞小姐將於1月離職，屆時課程經營類教學助理業務將由蕭苑樵
先生承辦。


